PFiloha €. 1
usneseni vlady
ze dne 2. fijna 2024 ¢. 681

Statut Meziresortni koordinac¢ni skupiny pro boj proti prani
Spinavych penéz a financovani terorismu

Preambule

Ve svétle mezinarodnich standardd v boji proti prani Spinavych penéz a financovani
terorismu a proliferace (AML/CFT), konkrétné doporuceni €. 2 Finan¢niho akéniho
vyboru (FATF), se vlada rozhodla zalozit Meziresortni koordinaéni skupinu pro boj proti
prani Spinavych penéz a financovani terorismu (meziresortni skupina), jejimz ucelem
je zajistit koordinaci Cinnosti a vymeénu informaci mezi vSemi verejnymi i soukromymi
subjekty zapojenymi do systému AML/CFT. Vzhledem k vysokému poctu zapojenych
subjektl se vlada rozhodla pro efektivni model meziresortni skupiny, ktery se sklada
z pracovni skupiny, vyboru pracovni skupiny, pracovnich podskupin a sekretariatu.
Strategické fizeni a rozhodovani otazek nejvyssiho vyznamu je v meziresortni skupiné
svéfeno vyboru pracovni skupiny, ktery se sklada z vefejnych subjektd nejvice
zapojenych do systému AML/CFT. Za u€elem operativni ¢innosti meziresortni skupiny
a plnéni zakladnich ukoll v oblasti AML/CFT jsou v ramci meziresortni skupiny
ztizovany specializované pracovni podskupiny. Clenové jednotlivych podskupin jsou
vybirani ze &lenu pracovni skupiny, ktera sdruzuje vSechny subjekty zapojené do
systému AML/CFT a jejimz ucelem je poskytovat Cinnosti meziresortni skupiny
legitimitu a zpétnou vazbu. Administrativni €innost meziresortni skupiny je svéfena
sekretariatu vyboru.

Clanek 1
Uvodni ustanoveni

1. Statut Meziresortni koordinaéni skupiny pro boj proti prani Spinavych penéz
a financovani terorismu (dale jen ,statut®) upravuje postaveni, ucel, strukturu
a pusobnost Meziresortni koordinaéni skupiny pro boj proti prani Spinavych penéz
a financovani terorismu (dale jen ,meziresortni skupina®).

2. Meziresortni skupina je poradnim a koordinaCnim organem ustanovenym pfi
Ministerstvu financi Ceské republiky (dale také ,Ministerstvo financi”) v souladu
s § 4 odstavcem 1 zakona €. 2/1969 Sb., o zfizeni ministerstev a jinych ustfednich
organ( statni spravy Ceské republiky, ve znéni pozdéjsich predpist.

3. Meziresortni skupina byla zfizena v souladu s bodem | usneseni vlady Ceské
republiky ze dne 2. fijna 2024 &. 681 (dale jen ,usneseni vlady“) za ucelem
vytvofeni platformy pro spolupraci a koordinaci mezi vSemi stranami
zainteresovanymi na systému boje proti prani Spinavych penéz a financovani
terorismu na narodni urovni, ktera bude predevsim zajiStovat ukoly spojené s:

a. vymeénou informaci mezi ¢leny pracovni skupiny ve smyslu ¢lanku 4 statutu,

Stranka 1 (celkem 11)



b. hodnocenim Ceské republiky Vyborem expertt pro hodnoceni opatfeni proti
prani Spinavych penéz a financovani terorismu Rady Evropy (dale jen
,MONEYVAL"),

c. koordinaci procesu posouzeni rizik legalizace vynosu z trestné Cinnosti
a financovani terorismu v Ceské republice a zpracovanim narodniho
hodnoceni rizik na urovni Ceské republiky,

d. koordinaci procesu posouzeni rizik financovani Sifeni zbrani hromadného
ni¢eni (dale jen ,financovani proliferace®),

e. tvorbou strategii boje proti prani Spinavych penéz a financovani terorismu,

f. koordinaci vedeni komplexnich statistik a dat o zalezitostech tykajicich se
ucinnosti systému boje proti prani Spinavych penéz a financovani terorismu,

g. koordinaci pozadavkl boje proti prani Spinavych penéz a financovani
terorismu s pravidly na ochranu udaju,

h. koordinaci vykonu dohledu v oblasti boje proti prani Spinavych penéz
a financovani terorismu, a

i. koordinaci Cinnosti vici Evropské unii a jejim organdm v oblasti boje proti
prani Spinavych penéz a financovani terorismu.

4. Pokud statut meziresortni skupiny nebo Jednaci fad Meziresortni koordinacni
skupiny pro boj proti prani Spinavych penéz a financovani terorismu (dale jen
Jjednaci fad“) nestanovi jinak, vychazi z vymezeni pojmu v pravnich predpisech
upravujicich opatfeni proti legalizaci vynost z trestné Cinnosti a financovani
terorismu, zejména v zakoné &. 253/2008 Sb., o nékterych opatfenich proti
legalizaci vynosu z trestné Cinnosti a financovani terorismu, ve znéni pozdéjSich
predpisu.

5. Pokud statut meziresortni skupiny nebo jednaci fad nestanovi jinak, financovanim
terorismu se rozumi pro ucely statutu meziresortni skupiny a jednaciho fadu
i financovani proliferace.

Clanek 2
Slozeni meziresortni skupiny

1. Meziresortni skupina se sklada z pracovni skupiny, vyboru pracovni skupiny
(dale jen ,vybor”), sekretariatu vyboru (dale jen ,sekretariat’) a pracovnich
podskupin (dale jen ,podskupina”).

2. Podskupinami meziresortni skupiny jsou:

a. Podskupina pro hodnoceni Ceské republiky MONEYVAL (dale jen
,podskupina MONEYVAL),

b. Podskupina pro koordinaci procesu posouzeni rizik legalizace vynosu z
trestné d&innosti a financovani terorismu (dale jen ,podskupina
ML/FT NRA®),
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Podskupina pro koordinaci procesu posouzeni rizik financovani
proliferace (dale jen ,podskupina PF NRA"),

. Podskupina pro tvorbu strategii boje proti prani Spinavych penéz a

financovani terorismu (dale jen ,podskupina STRATEGIE AML/CFT"),
Podskupina pro koordinaci vedeni komplexnich statistik a dat o
zalezitostech tykajicich se ucinnosti systému boje proti prani Spinavych
penéz a financovani terorismu (dale jen ,podskupina STATISTIKY
A DATA AML/CFT®),

Podskupina pro soulad pozadavkl boje proti prani Spinavych penéz a
financovani terorismu s pravidly na ochranu udaju (dale jen ,podskupina
OCHRANA UDAJU AML/CFT"),

Podskupina pro koordinaci vykonu dohledu v oblasti boje proti prani
Spinavych penéz a financovani terorismu (dale jen ,podskupina
DOHLED AML/CFT®).

Clanek 3

Plsobnost meziresortni skupiny

1. Meziresortni skupina je poradnim a koordinaénim organem v zaleZitostech
spojenych s bojem proti prani Spinavych penéz a financovani terorismu.
Meziresortni skupina pfi pInéni Ukoll spolupracuje s ustfednimi organy statni
spravy, organy cinnymi v trestnim Fizeni, neziskovymi organizacemi, spolky a
dalSimi subjekty, za€astnénymi na systému boje proti prani Spinavych penéz a
financovani terorismu, pfiemz pfi plnéni téchto ukold plné respektuje
nezavislost jednotlivych ¢lenl meziresortni skupiny, jakoz i dalSich subjektu,
kterych se plnéni téchto ukoll dotyka.

2. Pracovni skupina:

a.
b.

C.

3. Vybor:

@ ooo0oTw

projednava a bere na védomi zmény statutu a jednaciho fadu,
projednava a bere na védomi vyroéni zpravu o €innosti meziresortni
skupiny,

projednava a bere na védomi zasadni vystupy podskupin podle ¢lanku 7
odstavce 7 statutu (dale jen ,zasadni vystupy podskupin®) pfedlozené
vyborem,

projednava a schvaluje navrhy na spoleCna stanoviska predlozena
vyborem.

fidi Cinnost meziresortni skupiny,

rozhoduje o zméné statutu a jednaciho fadu,

projednava a schvaluje vyroCni zpravu o ¢innosti meziresortni skupiny,
projednava a schvaluje zasadni vystupy podskupin,

schvalené zasadni vystupy podskupin predklada pracovni skupinég,
predklada navrhy na spolecna stanoviska pracovni skuping,

predklada Finan¢nimu analytickému ufadu navrhy na pfijeti opatfeni v
souvislosti s bojem proti prani Spinavych penéz a financovani terorismu,
uklada ukoly €lenim vyboru, ¢lenim pracovni skupiny a podskupin v
souvislosti s bojem proti prani Spinavych penéz a financovani terorismu;
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K.

tyto ukoly nesmi zasahovat do samostatného anebo nezavislého vykonu
pusobnosti nebo ¢innosti dotéenych ¢leni nebo subjektd, které tito
Clenové reprezentuji,

projednava navrhy na zahajeni eskalacniho mechanismu podle Clanku 8
statutu a rozhoduje o jeho zahgjeni,

prijima statut a jednaci fad podskupin a rozhoduje o jejich zménach,
projednava a fesi otazky predlozené podskupinami.

4. Predseda vyboru:

a.
b.
C.

h.

fidi ¢innost vyboru,

svolava a fidi jednani vyboru,

je s ohledem na projednavané skuteCnosti opravnén pozvat na jednani
vyboru dalSi organy vefejné moci nebo pravnické osoby, které nejsou
¢leny vyboru, jakozZto hosty, jejichz pfitomnost bude dulezita pro naplnéni
cild mezirezortni skupiny, pfiCemz pfi pfizvani hosta pfedseda vyboru
zohledni utajeni informaci, které budou v ramci jednani vyboru probirany,
a o pfizvani hosta informuje zastupce ostatnich ¢lend vyboru,

rozhoduje o zafazeni organu vefejné moci nebo pravnické osoby mezi
pfidruzené Cleny pracovni skupiny podle ¢lanku 4 odstavce 5 statutu,
rozhoduje o vyfazeni organu vefejné moci nebo pravnické osoby ze
skupiny pfidruzenych &lenl pracovni skupiny podle ¢lanku 4 odstavce 5
Statutu,

dava doporuceni ¢lenim vyboru, pracovni skupiny a podskupin,
projednava a feSi spory mezi €leny pracovni skupiny a podskupin v
souvislosti s bojem proti prani Spinavych penéz a financovani terorismu,
a to se zfetelem ke smyslu a u€elu meziresortni skupiny,

jmenuje a odvolava tajemnika vyboru.

5. Sekretariat:

a.

b.

—+

g.

administrativné, technicky a organiza¢né zabezpecuje Cinnost vyboru a
pracovni skupiny,

provadi eskalacni mechanismus na zakladé rozhodnuti vyboru podle
¢lanku 8 statutu,

vede seznam pfidruzenych ¢&lena pracovni skupiny podle &lanku 4
odstavce 5 statutu,

vede seznam zastupcu €lend pracovni skupiny a vyboru véetné jejich
kontaktnich udaju,

pfipravuje pro vybor vyrocni zpravu o €innosti meziresortni skupiny,
spolupracuje se sekretariaty podskupin a koordinuje s nimi
administrativni €innost pro uc€ely fadného fungovani meziresortni
skupiny,

pIni dal8i ukoly, které mu ulozi pfedseda nebo mistopfedseda vyboru.

6. Tajemnik vyboru

a.
b.

fidi Cinnost sekretariatu,
pIni informacni povinnost vici Elendm pracovni skupiny ve smyslu ¢lanku
7 odstavce 3, ¢lanku 9 odstavce 4 a ¢lanku 11 odstavce 2 statutu.
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7. Podskupiny pini ukoly, které jsou jim v oblasti boje proti prani Spinavych penéz
a financovani terorismu svéfeny jejich statutem. Podskupiny jsou opravnény si
v ramci svého statutu zfidit jednotlivé sekretariaty podskupin.

Clanek 4
Pracovni skupina

1. Pracovni skupina se sklada z pfedsedy pracovni skupiny, mistopfedsedy
pracovni skupiny, ostatnich stalych &lent pracovni skupiny a pfidruzenych
¢lenl pracovni skupiny (spole¢né dale jen ,Clenové pracovni skupiny®).

2. Predsedou pracovni skupiny je pfedseda vyboru.

3. Mistopfedsedou pracovni skupiny je mistopfedseda vyboru. Mistopfedseda
pracovni skupiny plni v nepfitomnosti pfedsedy pracovni skupiny jeho ukoly.

4. Ostatnimi stalymi ¢leny pracovni skupiny jsou:

Bezpecénostni informacni sluzba,
Ceska advokatni komora,

Ceska narodni banka,

Ceska obchodni inspekce,
Exekutorska komora Ceské republiky,
Finan¢ni analyticky urad,

Generalni finanéni reditelstvi,
Generalni reditelstvi cel,

Komora auditorti Ceské republiky,
Komora dariovych poradct Ceské republiky,
Ministerstvo financi,

Ministerstvo kultury,

. Ministerstvo pro mistni rozvoj,
Ministerstvo prumyslu a obchodu,
Ministerstvo spravedInosti,
Ministerstvo vnitra,

Ministerstvo zahrani¢nich véci,

Narodni ufad pro kybernetickou a informacni bezpec¢nost,
Narodni sportovni agentura,

NejvysSi soud,

NejvysSi statni zastupitelstvi,

Notarska komora Ceské republiky,

. Policie Ceské republiky,

Statni ufad pro jadernou bezpecnost,
Ufad pro ochranu osobnich udaj,

z. UrFad pro zahraniéni styky a informace,

aa.Urad vlady,

bb.Vojenské zpravodajstvi.

SXS<ECVTQETVDOSITATTSQTOQ0TY

5. PFfidruzenymi Cleny pracovni skupiny jsou organy vefejné moci a pravnické
osoby, které mezi pfidruzené ¢leny zafadi rozhodnutim pfedseda vyboru.
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6. Kazdy z ¢lena pracovni skupiny uvedenych v odstavcich 4 a 5 tohoto ¢lanku je
zodpovédny za jmenovani svého zastupce. Tito €lenové pracovni skupiny
oznami sekretariatu do 10 pracovnich dnu od nabyti ucinnost statutu jméno,
pfijmeni, telefonni Cislo a email svého zastupce. Pokud dojde u nékterého
z téchto ¢lenu pracovni skupiny ke zméné zastupce nebo ke zméné nékterych
udaju, oznami tuto zménu dany c¢len pracovni skupiny sekretariatu do
10 pracovnich dnu od okamziku zmény.

7. Predseda pracovni skupiny svolava a fidi jednani pracovni skupiny. S ohledem
na projednavané skutecnosti je pfedseda pracovni skupiny opravnén pozvat na
jednani pracovni skupiny dalSi organy vefejné moci nebo pravnické osoby,
které nejsou stalymi ani pfidruzenymi Cleny, nebo fyzické osoby, jakoZto hosty,
jejichz pfitomnost bude dulezita pro naplnéni cild meziresortni skupiny.
O pfizvani hosta informuje pfedseda pracovni skupiny zastupce ostatnich ¢lenu
pracovni skupiny.

8. Jednani pracovni skupiny se konaji podle potfeby, nejméné vsak jedenkrat do
roka.

9. Stali a pfidruzeni Clenové pracovni skupiny aktivné pfispivaji k naplfiovani jejich
cilu.

10.0soby, které v pracovni skupiné zastupuji Cleny pracovni skupiny, jakoz i
v8echny dalSi osoby, které se uCastni Cinnosti pracovni skupiny, jsou povinny
zachovavat miCenlivost o skute¢nostech, které se dozvédély v ramci ucasti na
cinnosti pracovni skupiny.

11.Je-li v ramci cCinnosti pracovni skupiny pFfedkladana nebo pojednavana
informace, ktera je utajovanou informaci podle zakona ¢. 412/2005 Sb.,
o ochrané utajovanych informaci a o bezpe€nostni zpUsobilosti (dale jen ,zakon
o ochrané utajovanych informaci‘) nebo podléha povinnosti mi&enlivosti
stanovené jinym pravnim pfedpisem, je z této Cinnosti pracovni skupiny
vylou€ena osoba, ktera v pracovni skupiné zastupuje €lena pracovni skupiny,
jakoZ i jina osoba, ktera se ucastni Cinnosti pracovni skupiny, ktera neni
drzitelem platného oznameni nebo osvédCeni daného stupné pro pfistup k
utajované informaci nebo jejiz seznameni s touto informaci jiny pravni pfedpis
neumoznuje.

Clanek 5
Vybor

1. Vybor pracovni skupiny se sklada z predsedy vyboru, mistopfedsedy vyboru a
ostatnich ¢lent vyboru (spole¢né dale jen ,Clenové vyboru®).

2. Funkci pfedsedy vyboru zastava Ministerstvo financi, které ve vyboru zastupuje
osoba uréena ministrem financi.

3. Funkci mistopfedsedy vyboru zastava Finan¢ni analyticky ufad, ktery ve vyboru
zastupuje feditel Finan¢niho analytického ufadu, nebo povéfeny feditel odboru
Financniho analytického ufadu. Mistopfedseda vyboru plni v nepfitomnosti
predsedy vyboru jeho ukoly.

Stranka 6 (celkem 11)



4. Ostatnimi ¢leny vyboru jsou:

5.

(o2}

Ministerstvo vnitra,
Ministerstvo spravedInosti,
Policie Ceské republiky,
NejvysSi statni zastupitelstvi,
NejvysSi soud,

Ceska narodni banka.

~0ooow

Ostatni €leny vyboru ve vyboru zastupuji osoby ve vrcholnych funkcich, a to
konkrétné v pfipadé:

a. Ministerstva vnitra povéfeny naméstek ministra vnitra, nebo vrchni feditel
sekce Ministerstva vnitra,

b. Ministerstva spravedinosti povéfeny naméstek ministra spravedinosti,
nebo povéreny vrchni feditel sekce Ministerstva spravedInosti,

c. Policie Ceské republiky povéfeny naméstek policejniho prezidenta
Policie Ceské republiky, nebo povéfeny feditel Gtvaru Policie Ceské
republiky s celostatni pusobnosti,

d. NejvysSiho statniho zastupitelstvi nejvySSi statni zastupce, nebo
povéreny nameéstek nejvyssiho statniho zastupce, nebo povéreny feditel
odboru Nejvyssiho statniho zastupitelstvi,

e. NejvysSiho soudu predseda NejvySSiho soudu, nebo mistopfedseda
Nejvyssiho soudu, nebo pfedseda trestniho kolegia Nejvyssiho soudu,

f. Ceské narodni banky &len bankovni rady Ceské narodni banky, nebo
povéieny feditel sekce Ceské narodni banky.

. Kazdy z ¢lent uvedenych v odstavci 4 tohoto C&lanku je zodpovédny za

jmenovani svého zastupce podle odstavce 5 tohoto ¢lanku. Tito ¢lenové vyboru
oznami sekretariatu do 10 pracovnich dnu od nabyti ucinnosti statutu jméno,
prijmeni, telefonni Cislo a email svého zastupce. Pokud dojde u nékterého
z téchto ¢lend vyboru ke zméné zastupce nebo ke zméné nékterych udaja,
oznami tuto zménu dany ¢len vyboru sekretariatu vyboru do pracovnich 10 dn(
od okamziku zmény.

Jednani vyboru se konaji podle potfeby, nejméné jednou za 6 mésica.
Clenové vyboru aktivné pfispivaji k naplfiovani uéelu meziresortni skupiny.
Osoby, které ve vyboru zastupuji ¢leny vyboru, jakoz i vSechny dalSi osoby,

které se ucCastni Cinnosti vyboru, jsou povinny zachovavat miCenlivost
0 skute€nostech, které se dozvédély v ramci uc€asti na €innosti vyboru.

10.Je-li v ramci ¢innosti vyboru predkladana nebo projednavana informace, ktera

je utajovanou informaci podle zakona o ochrané utajovanych informaci nebo
podléha povinnosti mi€enlivosti stanovené jinym pravnim pfedpisem, je z této
¢innosti vyboru vylou€ena osoba, ktera ve vyboru zastupuje ¢lena vyboru, jakoz
i jind osoba, ktera se ucCastni Cinnosti vyboru, kterd neni drzitelem platného
oznameni nebo osvédceni daného stupné pro pfistup k utajované informaci
nebo jejiz seznameni s touto informaci jiny pravni pfedpis neumozniuje.
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Clanek 6
Sekretariat
. Sekretariat se sklada z tajemnika vyboru a ostatnich ¢lenu sekretariatu.

. Tajemnikem vyboru muize byt povéfena pouze osoba ve sluzebnim poméru
nebo pracovnépravnim vztahu k Financnimu analytickému ufadu alespon na
pozici vedouciho oddéleni.

. Funkce tajemnika vznika jmenovanim ze strany pfedsedy vyboru.
. Funkce tajemnika zanika nasledujicim zplsobem:

a. vzdanim se funkce do rukou predsedy vyboru,

b. odvolanim ze strany pfedsedy vyboru,

c. okamzikem, kdy tajemnik pfestane splfiovat podminky pro povéfeni
podle odstavce 2 tohoto ¢lanku,

d. umrtim.

. Ostatnimi ¢leny sekretariatu (dale jen ,&leny sekretariatu“) mohou byt povéreny
pouze osoby ve sluzebnim nebo pracovnépravni poméru k Financnimu
analytickému uradu.

. Funkce C€lena sekretariatu vznika jmenovanim ze strany tajemnika vyboru.
. Funkce ¢€lena sekretariatu zanika nasledujicim zpisobem:

a. vzdanim se funkce do rukou tajemnika vyboru,

b. odvolanim ze strany tajemnika vyboru,

c. okamzikem, kdy cClen sekretariatu prestane splhovat podminky pro
povéreni podle odstavce 5 tohoto ¢lanku,

d. umrtim.

. Tajemnik vyboru a ostatni Clenové sekretariatu jsou povinni zachovavat
miéenlivost o skute¢nostech, které se dozvédéli v ramci udasti na ¢&innosti
sekretariatu.
Clanek 7
Podskupiny

. Vybor pfijme statut a jednaci fad podskupin ve formé usneseni. Statut i jednaci
fad podskupiny musi byt v souladu se statutem i jednacim fadem meziresortni
skupiny.

. Statut a jednaci fad podskupiny muze byt ménén pouze rozhodnutim vyboru.

. O zméné statutu nebo jednaciho fadu podskupiny jsou vSichni ¢lenové dané
podskupiny vyrozumeéni bez zbyteéného odkladu tajemnikem vyboru.
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4. Podskupina se sklada z prfedsedy podskupiny, mistopfedsedy podskupiny a
ostatnich ¢lend podskupiny (spole¢né dale jen ,Clenové podskupiny®).
Mistopfedseda podskupiny plni v nepfitomnosti pfedsedy podskupiny jeho
ukoly.

5. PFedsedou podskupiny je v pfipadé:

a. podskupiny MONEYVAL Finanéni analyticky ufad zastoupeny
koordinatorem pro hodnoceni MONEYVAL,

b. podskupiny ML/FT NRA Finanéni analyticky ufad zastoupeny
koordinatorem ML/FT NRA,

c. podskupiny PF NRA Financni analyticky ufad zastoupeny koordinatorem
PF NRA,

d. dalSich podskupin dle ¢lanku 2 odstavce 2 tohoto statutu organ verejné
moci uréeny statutem této podskupiny.

6. Mistopfedseda a ostatni Clenové podskupiny budou urCeni statutem dané
podskupiny.

7. Zazasadni vystupy podskupin podle Clanku 3 statutu se rozumi takove vystupy,
které za zasadni oznacCi statut dané podskupiny nebo pfedseda dané
podskupiny svym rozhodnutim.

8. Osoby, které v pracovni podskupiné zastupuiji €leny pracovni podskupiny, jakoz
i vSechny dalSi osoby, které se ucCastni Cinnosti pracovni podskupiny, jsou
povinny zachovavat mi¢enlivost o skuteénostech, které se dozvédély v ramci
ucasti na Cinnosti pracovni podskupiny.

9. Je-li v ramci €innosti pracovni podskupiny predkladana nebo projednavana
informace, ktera je utajovanou informaci podle zakona o ochrané utajovanych
informaci nebo podléha povinnosti mi€enlivosti stanovené jinym pravnim
predpisem, je z této Cinnosti pracovni podskupiny vylouCena osoba, ktera v
pracovni podskupiné zastupuje ¢lena pracovni podskupiny, jakoz i jina osoba,
ktera se ucCastni Cinnosti pracovni podskupiny, ktera neni drzitelem platného
oznameni nebo osvédceni daného stupné pro pfistup k utajované informaci
nebo jejiz seznameni s touto informaci jiny pravni pfedpis neumoznuje.

Clanek 8
Eskalaéni mechanismus

1. Pokud néktery €len pracovni skupiny bud pfimo, nebo prostfednictvim svého
zastupce neplni v ramci €innosti podskupin povinnosti, které mu uklada zakon,
tento statut, jednaci fad, statut nebo jednaci fad dané podskupiny nebo
rozhodnuti vyboru (dale jen ,neplnici ¢len”), muze prfedseda podskupiny, které
se neplnéni povinnosti tyka (dale jen ,navrhovatel”), navrhnout vyboru zahajeni
eskalacniho mechanismu (dale jen ,navrh”).

2. Pfedseda vyboru bezodkladné po obdrzeni navrhu svola jednani vyboru, na
kterém vybor rozhodne o navrhu. Pfedseda vyboru je rovnéz opravnén
rozhodnout o projednani navrhu per rollam. Postup projednani navrhu upravuje
jednaci fad.
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Pokud vybor shleda navrh opravnénym, rozhodne o spusténi eskalaéniho
mechanismu (dale jen ,rozhodnuti”), v opacném pfipadé navrh zamitne.
Sekretariat zaSle navrhovateli oduvodnény zavér vyboru prostfednictvim
emailu.

Eskalacni mechanismus se sklada z nize uvedenych tfech stadii:

a. Stadium 1. Sekretariat zaSle zastupci neplniciho ¢lena jménem vyboru
prostfednictvim emailu bezodkladné po ukonCeni jednani vyboru
oduvodnéné rozhodnuti spoleéné s vyzvou ke splnéni povinnosti a
pouCenim o dusledcich jejich nesplnéni (dale jen ,vyzva |.”). SouCasné
sekretariat stanovi neplnicimu ¢lenovi pfiméfenou Ihatu pro splnéni danych
povinnosti.

b. Stadium Il. Pokud neplnici ¢len ve Ihuté stanovené vyzvou I. nespini dané
povinnosti, sekretariat zasle vrcholnému predstaviteli neplniciho c¢lena
jménem vyboru prostifednictvim datové schranky vyzvu k zajisténi splnéni
povinnosti a pou¢enim o dusledcich nezajisténi splnéni (dale jen ,vyzva II.”).
SoucCasné sekretariat stanovi neplnicimu c&lenovi pfiméfenou lhitu pro
zajisténi splnéni danych povinnosti.

c. Stadium Ill. Pokud i pfes vySe uvedené nesplni neplnici ¢len ve lhaté
stanovené vyzvou Il. dané povinnosti, bude predmétna zaleZitost
pfednesena na nejbliz§im zasedani vlady ministrem financi za
ucelem projednani a realizace kroku k zajisténi uelu meziresortni skupiny.
Témito kroky se rozumi zejména pfijeti usneseni vlady, kterym se ¢lenim
vlady nebo vedoucim ostatnich uUstfednich organu statni spravy ulozi
zjednani napravy, nebo zahajeni jednani vlady nebo jim povéfeného Clena
vlady s vrcholnym pfedstavitelem neplniciho ¢lena.

Clanek 9
Jednani v ramci meziresortni skupiny
ZpUsob jednani pracovni skupiny a vyboru upravuje jednaci fad.
Zpusob jednani podskupiny upravi jednaci fad dané podskupiny.

Jednaci fad muze byt ménén pouze rozhodnutim vyboru nebo usnesenim
vlady.

O zméné jednaciho fadu jsou vsichni ¢lenové pracovni skupiny vyrozuméni bez
zbyte¢ného odkladu tajemnikem vyboru.

Clanek 10
Vyro€ni zprava o €innost meziresortni skupiny

Vyro¢ni zprava o Cinnosti meziresortni skupiny se sklada ze zpravy o €innosti
pracovni skupiny, vyboru a zprav jednotlivych podskupin.

Sekretariat pfipravi vyro€ni zpravu o €innosti meziresortni skupiny a predlozi ji
vyboru vzdy do konce prvniho pololeti nasledujiciho kalendarniho roku.

Stranka 10 (celkem 11)



3. Poté, co vybor schvali vyroéni zpravu meziresortni koordinacni skupiny, zajisti
tajemnik vyboru jeji zvefejnéni na webové strance Ministerstva financi a
Finan¢niho analytického ufadu.

Clanek 11
Zavérecna ustanoveni

1. Statut maze byt ménén pouze rozhodnutim vyboru nebo usnesenim viady.

2. O zméné statutu jsou vSichni ¢lenové pracovni skupiny vyrozuméni bez
zbyte€ného odkladu tajemnikem vyboru.

3. Statut, jednaci fad a statuty a jednaci fady podskupin jsou dostupné na webové
strance Ministerstva financi a Finan¢niho analytického ufadu. Zvefejiuje se
vzdy uplné platné znéni.

Clanek 12
Uginnost
1. Statut nabyva ucinnosti 15. dnem nasledujicim po dni jeho schvaleni viadou.

2. Zmény statutu nabyvaji u€innosti 15. dnem nasledujicim po dni jejich schvaleni
vyborem nebo viadou.

V Praze dne 2. fijna 2024.
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